Hazirend

Szomodi Szazszorszép Ovoda
Bevezetd
Kedves Sziilok!

Hazirendiink készitésénél az elmult évek gyakorlatara €pitve, a jogszabalyi elvardsokat, az
Onok elvérasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett 4116 érdekeit
vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott intézményi belsé szabalyzatot figyelmesen
olvassak végig, és a gyermekek optimalis fejlédése valamint a csalad és az 6voda eredményes
egylittmiikodése érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartisara. A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az oOvodankban torténd jogszerli belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd iddre, illetve- évente a sziilokkel torténd megallapodés szerint- a nevelési
idon tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank, a Szomddi Szazszorszép Ovoda kdznevelési feladatokat ellato, neveld intézmény, s
mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és fejlesztésére torekszik. A
gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével
tessziik lehetévé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épéséig a
csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.
Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete és megbecsiilése.

Ovodank hazirendje a Nemzeti Koznevelési Torvény és végrehajtasi rendeletei, utasitasai, a
nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz6l6 rendelet, a Szomddi Szazszorszép Ovoda Pedagdgiai Programjaval és Szervezeti- és
Miikodési Szabalyzatidval Osszhangban, az Onok képviseletében eljard Sziildi Szervezet
véleményének kikérésével késziilt.

A Hézirendben foglaltak megvaldsitasdhoz az dvoda és a csalad sokoldali, bizalomra épiild
egylittmikodése sziikséges.

A Szomodi Szézszorszép Ovoda dolgozoi koszonik megelélegezett bizalmukat és
egylittmikodeéstiket!



1.Altaldanos tudnivalok

1.1 A hazirend célja

Az intézmény hézirendjének célja a hatdlyos torvényi rendelkezésekben, jogszabalyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi szabalyozasa, gyakorlati
alkalmazdsa az d6vodai pedagodgiai program megvalositdsa, a neveldomunka, a gyermekek
kozosségi ¢letének zavartalan biztositasa érdekében. A benne foglaltak betartdsa kotelezd a
tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség és a sziildi kozosség minden
tagja szamdra, megsértése jogkovetkezménnyel jar. A Hazirendben foglaltak megtartasat a
munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazéasaval
lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktol €s mas alkalmazottaktol.

Jogorvoslati lehetdség

A Hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet. Az 6voda
dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziild eljarast indithat. Az
eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-Oktatasi intézmény hazirendjében
foglaltakkal.

1.2. A hazirend torvényi hattere

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl és annak végrehajtasi rendeletei

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

-1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

1.3. A hazirend hatalyva

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012.(VIIIL.31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan a Szomodi Szazszorszép Ovoda az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg
hazirendjét.

A hazirend idébeli hatdlya: a Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a
kihirdetés napjan ¢és visszavonasig érvényes. feliilvizsgalata évenként, illetve
jogszabalyvaltozasoknak megfelelden torténik. Modositdsa az intézményvezetd hataskorébe
tartozik, melyet kezdeményezhet a neveldtestiilet és a Sziilé1 Szervezet.

A hazirend teriileti hatdlya kiterjed az 6vodaba érkezéstdl az onnan valé tavozasig az intézmény
terliletén, valamint az 6voda altal szervezett- a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodo-
programokra az intézmény teriiletén kiviil is.

A hézirend személyi hatdlya kiterjed a gyermekekre, sziileikre, hozzatartozoikra, az intézmény
valamennyi alkalmazottjara, az intézmény teriiletén tartozkodokra, illetve azokra, akik részt
vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.

1.4. Az intézmény cime, elérhetoségei
Az 6voda neve: Szomddi Szazszorszép Ovoda

Az intézmény cime: 2896 Szomdd, Temet6 utca 16/b
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Telefonszamok: 06-34-491-182
06-30-2435127 (6vodavezetd)
06-30-2435391 (¢lelmezésvezetd/Ovodatitkar)

Az 6voda e-mail cime: szazszorszepovoda2896@gmail.com

Az oOvodavezetd, oOvodavezetd-helyettes, gyermekvédelmi felelds, tovabba a gyermekek
nevelésével-fejlesztésével foglalkozé pedagdgusok fogaddoraja eldzetes, telefonon vagy
személyesen torténd idopont egyeztetés alapjan torténik.

2. Az 6voda miikodésének rendje

2.1.Az intézmény nyitvatartasa

Az 6voda hétfotol-péntekig 6.00-tol 17 oraig tart nyitva, napi 11 orat.

A nevelési év minden év szeptember 01-t61, a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart. A szervezett
tanulasi, intenziv fejlesztési szakasz minden év szeptember 01-t61, a kovetkez6 év majus 31-ig
tart. A nyari idészak janius 1-t61 augusztus 31-ig tart.

Az 6voda nyitdsat kovetden, valamint a zarast megeldzden a gyermekek létszamatol fliggden
Osszevont csoportok miikodnek:

- reggel 6.00-7.00 oraig
- délutan 15.30- 17.00 oraig.

Ovodankban folyamatos napirenddel mitkodnek a csoportok és a gyermekekkel az intézmény
teljes nyitva tartasa alatt- a csoportok heti €és napirendjének megfeleléen- 6vodapedagdgus
foglalkozik.

2.2. Zarva tartas eljarasrendje

Az tnnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Karacsony és 0jév kozott az 6voda zérva tart.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor. Amennyiben a nevelési intézmény csoportszobaiban
a miiszaki, miikddési feltételek tartds hianya miatt a hdmérséklet legalabb kér egymast kovetd
napon nem ¢éri el a 20 C°- ot az intézményvezetd a fenntartd €s a miikodtetd egyidejii értesitése
mellett rendkiviili sziinetet rendel el, amirdl tdjékoztatja a sziiléket.(20/2013.(111.22.) EMMI
rendelet 4.§ (2).)

Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felyjitas, karbantartas, nagytakaritas. ez id6 alatt az 6vodaban
a fenntart6 altal meghatirozott napon hivatalos ligyek intézésére, tligyelet tartdsa kotelezo,
délelott 8.00- 13.00 oraig. A nyari zarva tartds alatt a hivatalos ligyeket az intézményvezetd,
illetve az éltala kijelolt személy intézi. A nyari zaras idépontjarol legkésébb adott év februar
15-ig hirdetmény formajaban tajékoztatjuk a sziiléket, melynek tudomasul vételét alairasukkal
sziikséges hitelesiteni.
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2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6szi, téli, tavaszi, nyari sziinetek, munkanap athelyezések esetén a nevelési év
kozben az O6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszerliség és a takarékossag
jegyében irasban felmérjiik a varhatd létszdmot. Amennyiben a gyermekek Iétszama
csoportonként a 20 {6t nem éri el, €liink a csoportok Gsszevonasanak lehetdségével, ligyelet
biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas, gyermeklétszam csokkenés)
csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret betartdsaval és a nevelOtestiilet véleményének
figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet el. Huzamosabb id6re térténé csoportésszevonas
esetén az 6vodavezetd koteles tajékoztatni a fenntartot. Létszamtol fiiggetleniil nem vonhat6
0ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6z6 megbetegedés van. A nyari idészakban
alacsony létszdm esetén Osszevont csoporttal mikodhet az 6voda. Az Osszevont csoport
1étszam: maximum 25 6.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi elbirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamadra ligyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai tovabbképzésére,
valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatdsara
hasznaljuk fel. A nevelés nélkiili munkanapok id6pontjarol a sziil6k legkésébb hét nappal elobb
értesitést kapnak.

3. Az ovodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje

A gyermek haroméves kortol mindaddig részesiilhet 6vodai ellatasban, amig eléri az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét
a felvételtdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden a kdrzetében €16 haroméves
¢s annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitett €s még van iires 6vodai féréhely.
Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak az ovodakételes gyermeknek, akinek
lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye a korzetében talalhato.

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik és a beiratkozassal, a felvételi adatlap
kitoltésevel valik érvényessé.

Az intézmény fenntartd altal meghatarozott 6vodai beiratds/jelentkezés id6pontjat legalabb 30
nappal a jelentkezés elott nyilvanossagra hozza. A beiratas/ jelentkezés lehetdség szerint a sziilo
¢s a gyermek személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési iddpont eldtt lehetdség szerint
modot biztositunk az 6vodai ¢élet megtekintésére. Tuljelentkezés esetén eldnyben részesiilnek
azok a gyermekek, akiknek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasrol sz6l6 hatarozata van,
sziilei dolgoznak, valamint testvére mar intézményiinkbe jar. A 1étszam beteltét kovetden a
jelentkezd gyermekeket az ovoda vezetdje eldjegyzésbe veszi, és megiiresedd hely esetén
jelentkezési sorrendben- telefonon értesiti a sziilOket. A felvételrdl a torvényi eldirdsok
értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés esetén az e feladatra alakult bizottsag dont.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonosito



e a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

e lakcimet igazold hatosagi igazolvanya a gyermek TAJ kartyaja

e agyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta

e asziild személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanya

e a nem magyar allampolgarsagi sziilok/gyermek tartdzkodasi jogcimét igazolod
dokumentuma

e szakértdi bizottsagi véleménnyel rendelkezd gyermek esetében a szakértdi vélemény
masolata.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az dvodavezetd dont. Az intézmény vezetdje a gyermek
felvételérol vagy elutasitasarol a sziil6t 30 napon beliil irasban értesiti.

3.3. Az o6vodakoteles koru gyermek felvételének és ovodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hianyaban tartdozkodasi helye a korzetében talalhato.

A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkormanyzat 4altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A napi négy o6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje,
amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas
idejének utolso hatarnapjat kovetd 15 napon beliil irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hianyaban tartozkodasi helye szerinti illetékes jegyzot.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.

Az az ovodakoteles gyermek, aki halmozottan hétranyos helyzetli, napi 6 O6raban 6vodai
foglalkozason koteles részt venni.

3.4. A kiilonleges banasmodot igénylo gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértdi bizottsag véleménye alapjan Sajatos Nevelési Igényi (SNI)
gyermekek Ugymint: enyhe értelmi fogyatékos; beszédfogyatékos; pszichés fejloddeési zavar
egyes tipusaival kiizd0 sajatos nevelési igényti gyermek, szakvélemény alapjan torténd integralt
oktatdsa ¢és gyogypedagogiai ellatdsa sziikséges; beilleszkedési, tanulasi és magatartési
zavarokkal (BTMN) kiizd6 gyermek.

A beiratkozashoz sziikséges a szakértdi bizottsdg szakvéleményének bemutatdsa, annak
érdekében, hogy a megfeleld egyéni fejlesztéshez szakembert tudjunk biztositani. A sajatos
nevelési igényli gyermekek nevelése integraltan torténik a tobbi gyermekkel egyfitt.

3.5. A német nemzetiségi nevelést folytato csoportba valo felvétel eljarasrendje

Ovodank német nemzetiségi nevelést folytatd csoportjaba torténd jelentkezés feltételei:

- abeiratkozaskor sziil6 nyilatkozatot tolt ki, hogy gyermeke szamara kéri a nemzetiségi
nevelésben/oktatasban valo részvételt. egyben tudomasul veszi, hogy a nemzetiségi
nevelés-oktatas jogszerii igénybevétele a kérelemben megjelolt pedagodgiai feladat



befejezéséig vagy a nemzetiségi pedagogiai feladatok megsziinésére irdnyulo irasbeli
kérelem benytjtasaig tart. A kérelem csak a benyutjtast kdvetd tanévtdl érvényesithetd

- taljelentkezés esetén a koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 51.§ (6)
bekezdésében, a meghatarozott eldnyben részesitést figyelembe véve elsébbséget
¢lveznek azok a gyermekek, akiknek sziilei nyilatkozatot adnak le nemzetiségi
hovatartozasukrol

- amennyiben a német nemzetiségi csoportba felvehetd gyermekek létszdma még nem
érte el a maximumot, €s a jelentkezok szama meghaladja a felvehetok szamat, akkor az
iires helyekre- a jelentkezdk koziil- nyilvanos sorsolédssal lehet bekertilni.

3.6. Elutasitas esetén jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést megalapozo
indokléssal, a fellebbezésre vonatkozd tajékoztatassal egyiitt 15 munkanapon beliil értesiti a
szUl6t, tovabba az Ovodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas
nélkiil értesiti az el6z6 6voda vezetdjét is.

Az o6vodavezetd altal elsé fokon hozott elutasitd hatdrozat elleni jogorvoslati kérelmet
masodfokon a jegyzdnek cimezve, az intézményvezetdnek kell benyujtani 15 napon beliil.

3.7. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

A gyermek 6vodaba jaratasa a Koznevelési torvény 8.§ (2) bekezdésében foglaltak szerint ”A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezdd napjatol legalabb napi négy draban 6vodai foglalkozason vesz részt. A szl - targyév
aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak
az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiillonds
méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a
tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az Ovodai foglalkozason vald
részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban
szakértdt kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védond, tovabba tartds gyogykezelés
alatt all6 gyermek esetében az Elitv. 89. §-a szerinti altalanos jarébeteg-szakellatasban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki.
Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.

3.8. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

- a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek kimaradasat
a sziilének be kell jelentenie, jelezve, hogy a gyermek melyik 6vodaba tavozik).

- felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek évodabdl torténd
kimaradésara.

- ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan.

- az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.



4. Az 6vodaba jarassal kapcsolatos elvarasok, szabalyok, kotelezettségek

4.1. A syermekek ovodaba érkezésének, tartozkodasanak és tavozasanak rendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet
magaban foglalo foglalkozasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az o6voda a
nyitvatartasatol kezdéddéen a zarasig ,,foglalkozasokbol” all, s nem pedig feliigyeleti
feladatokbol.

Az o6vodai tevékenységek zavartalan mikodése, a csoportok nyugalma, valamint a
nevelémunka eredményessége érdekében a gyermekeknek 8°°- oraig kell beérkezniiik sajat
csoportjaikba. Reggel 6.00-t61 7.00 oraig dsszevont csoportban fogadjuk a gyerekeket. 7.00 6ra
utan a gyermekekkel sajat 6vondjiik foglalkozik a sajat csoportjukban. Délutanonként, 15.30-
tol folyamatosan vonjuk 0ssze a csoportokat, amig az iddjaras engedi, az udvaron tartézkodunk
a szllok érkezéséig.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend szerint torténik, mely azt jelenti, hogy az
o6vodapedagogus a foglalkozasokat a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezé gyermek atvételével meg kell
szakitani a gyermekekkel valo foglalkozast. A napirend megismerése a sziil6k szdmara fontos
feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan vald tavozas rendjét ez meghatarozza. A sziild
csak a napirend megzavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.

A befogadési iddszakban ettdl eltéréen az Ovodapedagoégussal eldzetesen egyeztetett
id6pontban torténhet a gyermekek érkezése és tavozasa.

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

- reggel 6°°- 8°°-ig, ez id6 alatt az dvoda ajtajat nyitva tarjuk és a folyoson ligyeletet
biztositunk.

- - délben 12.30- 13°°-ig, ez id6 alatt az Ovoda ajtajat nyitva tartjuk és a folyoson
iigyeletet biztositunk. Ez id0 alatt vihetik el azok a sziilok gyermekeiket, akik 4 és 6 Orat
tartozkodnak az intézményben, tovabba azok, akik ebéd utin szeretnék elvinni
gyermekiiket. Kérjiik, hogy az érkezd sziildk a tobbi gyermek zavartalan pihenése
érdekében minél hamarabb vigyék haza gyermekiiket.

- délutan 15°°-tél folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfeleld biztonsagi
szabalyokat betartva.

A kozbensé idokben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az
ingosagok megovasa érdekében az ovoda fébejaratat zarva tartjuk, csak csengetésre
nyitunk ajtot. Kérjiik, hogy az ovoda zavartalan miikodése érdekében tartsak be az
el6zoekben megfogalmazott eljarasrendet.

Mindezeken tal a hazirend tartalmazza az O&voda Aaltalanos napirendjét, melyet az
ovodapedagdgusok a gyermekek ¢letkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikanak megfelelden alakul. Ezért kérjiik,
hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a hazirend
szabalyozéasatdl eltéréen hozzak az dvodaba.



Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba ¢és személyesen adjak at az
ovodai dolgozonak - 6vodapedagdgusnak, pedagdgiai asszisztensnek vagy dajkanak. Az dvoda
dolgozoi csak azokért a gyermekekért tudnak felelésséget vallalni, akiket a sziiloktol- vagy az
altala megbizott személytdl- személyesen atvettek. Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan
gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrdl a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vodapedagogusokat irdsban
értesiteni. A sziild irasos engedélye sziikséges ahhoz is, hogy 14 évnél idésebb kiskoru
gyermekkel- testvérrel- a gyermeket hazaengedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell atadni
az 6vodapedagogusoknak.

A sziil6 - vagy az altala megbizott személy- minden esetben jelezze az 6voda dolgozdinak, hogy
elvitte/atvette a gyermeket. Miutdn az 6voda dolgozoi atadjak a gyermeket a sziilonek, a sziilo
tartozik feleldsséggel az esetleges balesetért, rongéalasért.

Az 6vodai csoportokban és az udvaron kisebb vagy nagyobb testvér feliigyeletét nem tudjuk
ellatni.

Amennyiben a sziilok nem élnek egylitt, barmelyikiik elviheti az 6vodabol a gyermeket addig,
amig a birdsagi vagy gyamhivatali hatdrozat nem rendelkezik a gyermek elhelyezésérdl, vagy
a masik fél tavoltartasarol. Az dvoda nem lehet lathatasi teriilet az egyet nem értd sziil6k
részeére.

Abban az esetben, ha a gyermekért érkezd sziild cselekviképtelen (pl. alkoholos befolyasoltsag
alatt 4ll, az 6vodapedagdgusnak nincs joga megtagadni a gyermek 4tadasat, viszont kitelessége
értesiteni a hatdsagot és tajékoztatni az 6voda gyermekvédelmi feleldsét, valamint a Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalatot.

A gyermekeket 17 oraig kotelesek a sziilok az 6vodabdl elvinni.

Rendkiviili esetben, ha az 6voda zdrasdig a gyermeket nem tudjak elvinni az 6vodabdl, a
sziilének telefonon kell értesitenie az dvodat, hogy ki és mikor tudja atvenni a gyermeket.
Amennyiben a csalad 6nhibéjan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras
idejéig gondoskodni és az akadalyoztatdsrol az 6voda nem kapott értesitést, az ligyeletes
pedagogus megkisérli felvenni a kapcsolatot a csaladtagokkal, illetve a gyermeket atvenni
jogosult més személlyel. Ennek sikertelensége esetén a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét kéri.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kort gyermekek a teljes
nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodéaban tartozkodni.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Id6pont Tevékenység

6.00-8.30 | Folyamatos jatéktevékenység, egyéni ¢és mikrocsoportos tevékenységek,
tisztalkodas, reggeli

8.30-11.30 | Jatékba integralt tanulasi tevékenységek

10.30- Udvari jaték, levegdzés. séta

11.30

11.30- Késziilodés az ebédhez, tisztalkodas, ebéd
12.30




12.30- Pihenés

14.40

14.40- Uzsonna, szabad jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek
17.00

Az oOvoda rugalmas napirendjét meghatarozzadk a helyi szokdsok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtol
valo jelentds iddbeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

5. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje, téritési dij befizetés szabalyai

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata. F6z6konyhank a
HACCP szerint iizemel, a konyhai dolgozok ételmintat tesznek el, amit 48 6ran keresztiil a
kozegészségiigyi eldirasok alapjan meg kell 6rizni. Ez aldl kivétel a kirdnduldsok alkalméval a
kiegészitd tizorai és az egész csoport szamara vitamin potlasra szolgald plusz gylimdlcs,
z0ldség. A sziikségleteknek megfeleld reggeli 8.30 ordig tart; ebéd 11.45-12.30 kozott keriil
elfogyasztasra, az uzsonnat 15.00 6ratol fogyasztjak. Az 6voda teriiletén a gyerekek otthonrol
hozott élelmiszerrel torténd etetése a tobbi gyermek eldtt nem etikus, ugyanakkor az 6voda
tisztantartasat is neheziti, ezért tisztelettel kérjiik ennek mell6zését.

5.1 A téritési dij megallapitasa, befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziil6 a gyermek részére megrendeli az étkezést, mely szolgaltatdsért étkezési téritési dijat
fizet. A téritési dijak megallapitasa, az intézményi étkezéssel kapcsolatos kedvezmények, az
ingyenes étkezés megallapitisa a mindenkori hatalyos torvényi rendelkezések, valamint
onkormanyzati rendelet alapjan torténik. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja
koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziildket tajékoztatjuk.

A 328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet értelmében a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek, a hiarom vagy ennél tobb gyermekes csaladban
nevelkeddk, a tartdsan beteg, vagy fogyatékos gyermeket neveld csaladok gyermekei térités
nélkiil vehetik igénybe az étkezést. Tovabba a sziilok altal alairt nyilatkozat alapjan ingyenesen
étkezhet az a gyermek, akinek csalddjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének a 130%-4t.

A kedvezményre sz610 igazolasokat a tanév kezdetekor, az elsé dvodaban toltétt napon kell
leadni. Az év kozben megszerzett jogosultsagot haladéktalanul be kell jelenteni, mert a
kedvezményt a hivatalos bejelentés iddpontjatol tudjuk érvényesiteni.

Azon gyermekek sziilei-akik nem jogosultak a fent felsorolt kedvezményekre- az 6vodaban a
gyermekiik altal igénybevett étkezésért a targyhavi téritési dij fizetésére kotelezettek. A téritési
dij megfizetése torténhet atutalassal és készpénzben is. Fizetési hataridd: targyho 15. napja. A
készpénzben torténd fizetésre a hirdetdtablan megjeldlt idépontban van lehetdség. A befizetésre
a jelzett napokon délelétt 7.00-13.00, délutan 15.00-16.00 o6rdig van lehetség. A fizetési
hataridd betartasa a sziil6 feladata. Az 6vodapedagodgusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at,
igy a sziild felelossége, hogy a meghatarozott napon eleget tegyen kotelességének.

Az étkezést hianyzas esetén a bejelentést kovetd napra lehet lemondani abban az esetben, ha a
sziil6 a hidnyzast megel6z6 nap déleldttjén 9.00 oraig értesiti az 6vodat. Az étkezés igénylése
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¢s lemondasa torténhet személyesen és telefonon. Az élelmezésvezetd telefonos elérhetosége
491-182 vagy 06-30-2435391 telefonszamok. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési
dij visszafizetésére nem tarthat igényt. Amikortdl ismételten szeretnék igénybe venni az
étkezést, kérjiik, sziveskedjenek azt is el6z6 nap 9.00-ig bejelenteni. A 100%-0S normativ
tamogatasban (ingyenes étkezésben) részesiild gyermeke részére is meg kell rendelni, illetve a
gyermekek megbetegedése, hianyzasa esetén is kotelez6 lemondani az étkezést. Etkezési
téritési dij visszafizetése a kovetkez6 honapban jovairassal torténik. Ha a gyermek kimarad az
6vodabdl, illetve mas 6voda vette at, vagy iskoldba lépett, akkor az 6vodatitkar készpénzben,
elore egyeztetett idopontban fizeti vissza az Gsszeget.

5.2. Etkezés kirandulisok alkalmaval

Egész napos kirandulés alkalméval az 6voda biztositja a gyermek szamdra a napi haromszori
étkezést. Az dvodabol tavol 1évo csoportoknak hideg élelmet tartalmazo uzsonnacsomagokat
készit a konyha. Délelétti kirdndulason résztvevo csoportok szdmara biztositott a meleg ebéd,
illetve uzsonna.

5.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések alapjan, az 6voddba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését elsdsorban a kereskedelemben kaphato,
bevizsgalt aprosiitemények, gyiimolcsok felhasznalasaval ajanlott megszervezni. Tortat csak
abban az esetben lehet kiosztani a gyermekeknek, ha a sziilé behozza a torta elkészitésérol,
tarolasarol, szallitasarol szolo élelmiszerbiztonsagi tantsitvanyt, amit a torta készitdje allit ki.
Az oOvodédba az iinnepi alkalmak, kirdnduldsok kivételével édességet, iiditét, egyéb kész
¢lelmiszert behozni, az 6voda teriiletén fogyasztani, az 61t6z0szekrényben tarolni nem szabad.

6. A tavolmaradas Kkérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni!

A 20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet 51.§-a (2) bekezdése alapjan amennyiben a gyermek az
ovodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat a sziilének igazolnia kell.

A jogszabaly az alabbi eseteket hatarozza meg, amikor a mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

- agyermek a sziild irasbeli kérelmére (formanyomtatvanyon) eldzetes engedélyt kapott
a tadvolmaradasra.

- agyermek beteg volt €s az orvos igazolja azt.

- a gyermek hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

A Nevel6testiilet dontése alapjan: az iskolai sziinetek idejére eldzetes bejelentés alapjan a
gyermek hidnyzasat engedélyezziik.

Egyéb alapos indokra hivatkozva a sziild évente 10 munkanapot igazolhat gyermekének. Az 6t
éves gyermek harom napon tali tavolmaradéasat csak az Ovodavezetd engedélyezheti. Az
engedélyezés menete: a sziild irdsban kéri a gyermek tdvolmaradasdnak engedélyezését az
6vodavezetdtdl, a hidnyzas eldtt legalabb 3 nappal.
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Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idoszakban nem latogathatja az ovodat. A
gyermek, betegség miatti tivolmaradasat a sziil6 a mulasztast kovetd elsé napon, a gyermek
6vodaba érkezésekor orvosi igazoldssal koteles igazolni. Az orvosi igazoldson minden adat
kitoltése: a betegség miatti tdvolmaradds iddtartamanak meghatarozasa, ,,A gyermek
egészséges kozosségbe mehet” szoveg feltiintetése, tovabba az orvos bélyegzdje és alairasa
szlikséges. Betegség esetén a sziild formanyomtatvanyon nem kérheti gyermeke tavollétének
engedélyezését.

6.1. Az igazolatlan mulasztas kovetkezménvének eljarasrendje

A hidnyzas/mulasztas igazolatlan, ha a sziild6 nem kérte gyermeke tdvolmaradasanak
engedélyezését, vagy nem a Hdézirendben meghatarozottak szerint jart el. Ha a gyermek
tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben 10 napnal tobbet mulaszt
igazolatlanul, az 6voda vezetGje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti
illetékes jegyzot €s a gyermekjoléti szolgalatot. (20/2012- EMMI rendelet 51.§ (4a.)). Az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, melyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek
érdekeit szolgald feladatokat. Ebben az esetben a Csaladtamogatasi torvény elGirasainak
megfelelden a gyamhatdsag a nevelési ellatas sziineteltetését rendeli el mindaddig, amig a sziild
a gyermek 6vodaba jarasat folyamatos jelleggel nem biztositja.

7. A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat, illetve olyan gyermek, akinek
6vodaban tartdzkodasat orvos engedélyezte, tovabba megkapta a kotelezden eldirt sziikséges
oltasokat

Betegséget kovetden az 6vodapedagodgus orvosi igazolas nélkiil nem veheti at a gyermeket. Ha
az ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl valo
elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Kérjiik, hogy
elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagogusoknak.

Laz, hanyas, hasmenés esetén a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gijra 6vodaba. Laz esetén
az 6vodapedagogus megkezdi a 14z fizikai csillapitasat (borogatas), illetve a folyadék potléasat,
és értesiti a sziilot. A sziildnek az értesitéstdl szamitott legrovidebb idén beliil haza/orvoshoz
kell vinnie gyermekét. Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat teljes
gyogyuldsig nem latogathatja.

A sziil6 koteles tajékoztatni az 6vodat a gyermek 6vodaba 1€épésekor- a jelentkezés soran- van-
e gyermekének rejtett betegsége. A gyermekek egészségének védelmében fontos tudnunk, hogy
a gyermek allergias-e valamilyen ételre, gyogyszerre, stb. Van-e¢ olyan betegsége, amely
fokozott figyelmet igényel, hogy sziikség esetén az 6voda dolgozdi minél hamarabb segitséget
tudjanak nyujtani, illetve intézkedni tudjanak.

Az 6vodapedagogusok gyogyszert vagy egyéb készitményt nem adhatnak be a gyerekeknek,
kivételt képeznek a gyerekek életmentd gydgyszerei és a kronikus betegség (asthma,
cukorbetegség) esetén a szakorvosi meghatalmazas alapjan az eldre behozott, a gyerekek nevére
sz016 egyedi készitmények. A gyogyszert a sziild irasbeli kérelmére, az ovodavezetd
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engedélyével, az ovodapedagogus adhatja be a gyermeknek. A sziild irasbeli kérelméhez
csatolni kell a betegséggel kapcsolatos orvosi nyilatkozatot. Az orvosi nyilatkozatban
szerepelnie kell a betegség tlineteinek ¢és ezek kivédésére, megsziintetésére szolgalo
intézkedéseknek.

Baleset vagy a nap folyaman jelentkezO betegség esetén az oOvodapedagogus teenddje a
gyermek elsdsegélynyijtasban valo részesitése az orvos/mentd vagy a sziild megérkezéséig. A
szllének tortént atadast kovetden a tovabbi ellatas a sziild feladata.

Fert6z6 betegség (baranyhimlo, skarlat, rubeola stb.) vagy €loskodd fertozottség (pl. teti,
bélférgesség) esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fertdtlenités, véddoltas,
egészségligyi zarlat...)

7.1. A bejelentés eljarasrendje fertozo betegséo esetén

A sziild személyesen vagy telefonon tdjékoztatja a gyermek o&vodapedagogusit és az
o6vodavezetonél bejelenti a fertdzes jellegét, a gyermek nevét és csoportjat.

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén- a hatalyos egészségvédelmi rendelkezések alapjan
jar el. Az esetet jelzi a védondi szolgalatnak. A védond tisztasagi vizsgalatot végez, eldre
bejelentett idépontban sziikség szerint az 6voda kérésére is. Fejtetvesség esetén a gyermek
kizardlag védondi vizsgalat utan, illetve egyeb €l0skddd esetén csak orvosi igazolassal johet
ujra 6vodaba.

Az O6vodas gyermeket meghatdrozott idépontban a védond kérésére sziild kiséri a
statuszvizsgalatra.

8. Gyermekek az 6vodaban

8.1. A gyermek joga, hogy...

e az Ovodaban biztonsadgban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pthend 1d6, szabad 1d0, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval €letkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki

e személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak és szamara fizikai és lelki
erdszakkal szemben védelmet biztositsanak. A gyermek nem vethetd ald testi, lelki
fenyitésnek, a gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonbdztetés nem
¢érheti.

o személyiségi jogait, cselevési szabadsagat és maganélethez vald jogat az ovoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez,
fejlddéshez valod jogat. Ellenkezd esetben jelezniink kell a gyermekjoléti szolgalatnak.

o képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

e adottsagainak megfeleld megkiilonboztetett elldtdsban részesiiljon illetve az 6voda vagy
sziilei kozbenjarasaval pedagogiai szakszolgalati segitségért forduljon.

e vallasi, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartsak.

e a gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan, tobboldaltan, tevékenységbe
agyazva kell megvaldsitani. Biztositani kell szamara a foglalkozasokon valo részvételt.
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e csaladja anyagi helyzetétdl fliggben ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

e rendszeres egészségiigyi feliigyeletben részesiiljon.

e a sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmodd keretében
allapotanak megfelelé pedagogiai ellatasban részesiiljon attdél kezddédden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a
szakértdi bizottsag véleményében foglaltaknak megfelelden kell biztositani.

e az intézmény eszkozeit (jatékok, fejlesztdeszkozok, foglalkozasi eszkozok)
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznalja.

8.2. A syermek kotelessége, hogy...

e azintézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse, hogy részt vegyen
a tevékenységekben legalabb napi 4 draban

e Ovja sajat és tarsai testi, lelki épségét, egészségét,

e asziil6 hozzéjarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton,

o clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt

e betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek haszndlati rend;jét

e megolrizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az ovodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, dvja az 6voda létesitményeit és eszkozeit

e az 6voda valamennyi dolgozoja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartsa

o tisztelje a pedagdgusokat, dajkékat és az dvoda tobbi dolgozojat. Ennek feltétele, hogy
a szlilok is egyiittmiikodjenek a tiszteletadas képességének kialakitasaban.

e Dbetartsdk a csoportban ¢és az 6voda egészében kialakitott szokdsokat, szabalyokat,
melyek a kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen
feltételei.

8.3. A syermekek apoltsaga, ruhazata, felszerelése az 6vodaban

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozhatjdk be sziileik. A
gyermek akkor &polt, ha teste, haja, korme tiszta, az utdbbi megfelelé méretiire le van vagva.
Ha ez nem valdsul meg, az veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését.

A ruhazatot jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag A gyermekek minden nap az
id6jarasnak és a kiilonbozd ovodai tevékenységeknek megfeleld ruhdban j6jjenek, melyeket
sziikség esetén, a nap folyaman képesek legyenek onalldan- a fiatalabbak kis segitséggel- fel-
és levenni.

A gyermekek személyes holmijat kérjiik jellel ellatni, az 61tozdszekrényben, ruhazsdkban
elhelyezni, mert ez a gyermek ovodai életét nagyban megkdnnyiti. A gyermeknek mindig
legyen valtéruhdja minden ruhanemiibél (fehérnemiib6l tobb darab is) és kényelmes
valtocipdje. A valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz jol szell6zd, megfeleld labtartast
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biztositd labbeli (pl.: szandal) legyen. A kinti cipd megfeleld méretii és alkalmas legyen arra,
hogy abban a gyermek a kiilonb6zé iddjarasi viszonyok alkalmdval, az udvaron 1évo
jatékeszkozoket batran és biztonsdgosan hasznalhassa, hosszabb, rovidebb sétakat,
kiranduldsokat tehessen meg benne. Csapadékos iddjaras esetén kérjiikk vizhatlan ruhézat
biztositdsat az udvari jatékhoz, sétahoz. Az 6vodapedagdgus altal kezdeményezett kotelezd
mozgasos tevékenységhez sziikséges tornaruha (rovidnadrag, polo, tornacipd). Kérjiik, tegyék
tornazsakba. A tornazsak tartalmat is kérjiik folyamatosan tisztan tartani, a tornacip6t sziikség
esetén- amennyiben a gyermek kindtte- kicserélni.

Kérjiik minden ruhadarabba, de kiilondsen a cipObe rajzoljak bele gyermekiik jelét. Kérjiik,
vigyazzanak egymdas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljiik. Unnepélyek
alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz ill6.

A gyermekek testapolashoz sziikséges személyes targyak biztositasarol (fési, fogkefe),
cseréjérdl az ovodapedagogusok jelzései alapjan a sziilok; tisztantartasardl az dvoda dolgozoi
gondoskodnak.

A délutani pihenésre kozegészségiigyi szempontbol nem kifogasolhato, tiszta, puha, a gyermek
szamara megnyugtato, megfeleld méretli jatékot, targyat lehet behozni, amennyiben a gyermek
igényli. A délutani alvashoz sziikséges otthonr6l hozott agyruha minden honap végén, pénteki
napon, a pizsama pedig heti rendszerességgel keriil hazaaddsra. Kérjiik Onoket, hogy a
kovetkezd hétfon tisztan hozzak vissza.

8.4. A syermekek altal behozott targyak

Alkalmanként jatékeszkozoket, egyéb targyakat az oOvodapedagdgus engedélyével vagy
kérésére behozhatnak a gyermekek. A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodaba,
amely félelmet, undort keltd vagy oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az dvodai
jatéktevékenységtol, hogy az veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodését. Kérjiik, hogy
a gyermekek az Ovodaba ne hozzanak ékszert! Az dvodaba hozott, illetdleg itt hagyott
targyakért, valamint az €kszerek okozta sériilésekért nem tudunk feleldsséget vallalni.

A csoport Ovodapedagogusai- a gyermeke ¢€s a csoport érdekeit szem elOtt tartva-
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az dvodai élet gyakorlasdhoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagogus sajat hataskorben donthet errél. Az otthonrdl
hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban feleldsséget nem vallalunk
érte.

8.5. A gyermekek értékelése, jutalmazasa, fesyelmezése

Az értékelés fontos kozosségalakitd tényezd. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas €s annak elOlegezett formaja, a biztatas. Ezzel erdsithetdek leginkdbb a gyermek
helyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

Jutalmazas: a jutalmazasnal mindig figyelembe kell venni a gyermeke életkorat. Minél kisebb
a gyermek a jutalom anndl személyesebb jellegi legyen, a szeretetet konkrétan fejezze ki
(simogatas, olelés). A jutalmazas legyen serkentd hatasu, mindig erdsitse a helyes cselekvést,
€s tovabbiakra sarkalljon. A pozitiv dolgokban igyeksziink megerdsiteni a gyermekeket és arra
biztatni, hogy mindig a tobbre, a jora torekedjenek.
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A jutalmazas leggyakoribb fajtai: - dicséret: szobeli dicséret négyszemkozt, szobeli dicséret a
csoporttarsak eldtt, szobeli dicséret a sziild jelenlétében, személyes jellegli szeretet
megnyilvanuldsok (simogatas, Olelés), megbizatasok adésa, szeretett tevékenységbe valod
bevonas.

Fegyelmezés: a fegyelmezés a gyermek viselkedésének kozosségre gyakorolt hatdsara
iranyuljon. Mindig a pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és nem a gyermeket. A
fegyelmezés akkor éri el a céljat, ha segiti a gyermeket abban, hogy a helytelen
viselkedésformakat kikiiszobolje. A fegyelmezésnek nem lehet célja megszégyenités. Kertljik
a biintetést, de sz¢lsOséges viselkedést nem enged;jiik meg a csoportban, amennyiben az a tobbi
gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti. Tobbszori hataratlépés alkalmaval
mas jatéktevékenységet ajanlunk fel vagy egy iddére kivonjuk a gyermeket a jatékbol.
Amennyiben a viselkedés olyannyira sz¢ls6séges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban
az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

Az elmarasztaléds leggyakoribb formai: rosszalld tekintet, szobeli meggyozés, figyelmeztetés,
idbleges kiemelés az adott tevékenységbol. Mddszerei a jora valo intés, bocsanat kérés,
megbanasra torekvés.

A gyermek magatartasanak helyes értékeléséhez sziikség van kovetkezetességre, minden
gyermek személyiségéhez illesztett legeredményesebb, épitd jellegi fegyelmezési forma
alkalmazasara, melyet igyeksziink a csalddba is 4tvinni, hisz csak egységes nevelési elvekkel
tudjuk céljainkat elérni, megvaldsitani.

8.6. A syermekekre vonatkozo védo-0vo intézkedések, szabalyok

A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartdzkodas soran be kell tartaniuk az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozé eldirasokat. A tevekenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat,
a tilos ¢€s elvarhaté magatartasformat az 6vodai nevelés év megkezdésekor, illetve sziikség
szerint (kirandulasok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
elott stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik, melynek tényét és
tartalmat a csoportnaplokban dokumentéljuk. Kérjiik a sziil6ket, hogy a véd6-6vo szabalyokat,
eldirasokat kovetkezetesen tartassak be, folyamatosan erdsitsék gyermekeikben.

8.6.1. A balesetveszélyt magaban hordozoé eszkozok hasznalatara vonatkozdé szokasok,
szabalyok leirasa

e az ¢piilet folyosdin kulturdlt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket, és ezt kérjiik a
szuloktol is.

e a gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziild vagy hozzatartoz6 személy megérkezett a gyermekeért.

e a csoportszobakban a nyugodt, zavartalan, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében nem szabad futkdrozni, kergetdzni. Tarsat vagy tarsai jatékat
nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti.

e ajatékokat, evoeszkozoket, a tevékenységekhez sziikséges eszkdzoket a gyermekeknek
rendeltetésszeriien kell hasznalni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkozokkel kapcsolatos
szokdsok betartasa (0llo, tli, ragasztd, ceruza, stb.)

e az udvaron tartézkodas soran csak a jatszotéren tartdzkodhat
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e a rajzolads, mintdzas kézi munka tere az erre kijelolt udvari asztal. Az eszkdzoket a
gyermekek kizardlag iilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak

e motorozni, kerékparozni csak az erre kijeldlt utvonalon szabad, betartva a kotelezd
haladési iranyt és kovetési tdvolsagot. Az otthonro6l hozott jarmiiveket az 6vodaban csak
az 6vodapedagogusok engedélyével szabad.

e acsuszdak csuszofeliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kdvetkezd gyermek, akkor
kezdheti meg a csuszast, ha az elétte 1évo mar lecsuszott €s arrébb 1épett.

e a hintdkat csak rendeltetésszerlien hasznalhatjak

e a homokozodban, vagy a kertészkedés soran hasznalhato eszkozoket a gyermekek csak
felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak

e az ¢piletbél csak a sziilovel Iéphet ki az &vodapedagogusok tudtaval és
belelegyezésével.

8.6.2. A svermekekre vonatkozo sajat egészségiik, testi épségiik érdekében betartando
eloirasok, szabalyok

e zsebkendd hasznalat sziikség esetén, hasznalt zsebkendét minden esetben dobjak a
szemetesbe, orrfujas utan lehetdség szerint mossanak kezet

o ¢tkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

o ¢tkezés elotti, és WC hasznalat utani kézmosas

e sajat torolkozo hasznalata

e cbéd utani pihenés

o friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel

e szomjusag csillapitasira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

e az 6voda épiiletén beliil valtocipd hasznalata

e a helyiségek rendjének betartasa

e ajatékok, evOeszkozok, egyéb munkaeszk6zok rendeltetésszerti hasznalata

e az udvar rendjére, udvari tevékenységekre vonatkozo eldirasok betartasa

e a gyermekek tevékenységeik sordn tarsaik testi épségét nem veszélyeztethetik, fizikai
bantalmazast, lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhatnak

A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megelézése €s megsziintetése
érdekében az Ovoda egyiittmiikodik a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. a gyermekvédelmi feladatokat az Ovoda gyermekvédelmi felelGse
koordinalja.

8.7. Tankotelezettségo, a beiskolazassal kapcsolatos dvodai szabalvok

A gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése

A hatélyos torvényi eldirdsoknak megfeleléen a csoportban dolgozd dvodapedagogusok a
gyermekekrdl egyéni fejlodési naplot vezetnek. Az 6vodapedagdgus a gyermek fejlodésérdl
sziikség szerint folyamatosan, illetve félévenként egyszer fogadoodra keretében a fejlédési
naploban rogzitettekrdl tajékoztatja a sziildket, valamint modszertani tandcsokat adhat,
szakkonyveket ajanlhat az otthoni fejlesztéshez. Indokolt esetben a gyermek hatékony
fejlesztése érdekében kezdeményezi a sziilonél a pedagogiai szakszolgélat igénybevételét.
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A szakszolgalati szakértdi vélemény bemutatasatol kezdodden a gyermek a délelotti idészakban
a javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesiil.

A gyermek iskolara vald felkészitése az dvodaba 1épéstdl (3 éves kortol) kezdddik. Az dvodai
ellatdis soran azoknak a képességeknek a folyamatos fejlesztése torténik, melyek
elengedhetetlenek a gyermek sikeres iskolai bevalashoz. F6 feladatunk a tanulashoz sziikséges
képességek fejlodésének segitése.

Az NKT. 45.§ (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A térvényes képviseld, vagyis a sziild vagy
gyam kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv (jelenleg az Oktatasi Hivatal) dontése alapjan
a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. Az engedélyezd szerv a
kérelmeket csak januar 1-jét kdvetden fogadja be. A kérelem benyujtasara legkésobb adott év
januar 15. van lehetésége a sziilének vagy a gyamnak. A beadvanynak tartalmaznia kell a
kérelmez6 nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult a kérelem benyujtasara, mivel a sziildi
feliigyeleti jogot egyediil gyakorolja, vagy- kozos sziildi feliigyelet esetén- a masik sziild
kifejezett hozzajarulasaval jar el. A kérelemben nevesitett gyermek azonosithatésaga a kérelem
elbirdlasanak elofeltétele, ezért kérjik, hogy az Oktatasi Hivatal honlapjan talalhato
(www.oktatas.hu) talalhato kérelemiirlapot hasznaljak. A kitoltott kérelmet elektronikus uton
igyfélkapun keresztiil vagy postai Gton lehet benyujtani.

Nincs sziikség kérelmezésre, ha az illetékes pedagogiai szakszolgalatokon keresztiil elérhetd
szakért6i bizottsag az adott év januar 15-e el6tt kiallitott véleménye azt tartalmazza, hogy a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvétele javasolt. Ebben az
esetben a gyermek automatikusan tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
Ebben az esetben a teendd a kovetkezd: a sziildnek a szakértdi bizottsagi véleményt a gyermek
6vodajaban be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a kdznevelési informacios rendszerben
(tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségi szintet korabban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziild kérelmére szakérti bizottsdg véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a
gyermek 6 éves kor el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

9. Sziilok az ovodaban

9.1. A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, kiillonbozdségeit, tudjak kifejezni magukat, €s
legyenek képesek alkalmazkodni a k6zosségi szabalyokhoz, elvardsokhoz. Ismerjék meg a
kulturélt, hatékony konfliktuskezelési modokat. Az egymdés kozotti nézeteltéréseiket ne
durvasaggal, erdszakoskodassal, arulkodassal oldjdk meg. E torekvésiink sikerességének
érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék a gyermekekben!

Mellézzék az indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara,
fejlettségére, az dvodara, az ott dolgozo felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre valo
biztatasat még abban az esetben is, ha az Ondk gyermekét érte sérelem. Annak érdekében, hogy
a gyerekeket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint neveljiik, sziikség van az igazi, valds
egylittmikodésre, nyitottsagra, dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén
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a sziillok minden esetben keressék fel az 6vondt, az dvoda vezetdjét és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet. A sziiloknek lehetdségiik van - és mi 6vodapedagdgusok
igényeljik is-, hogy az Ovodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsdban a megfeleld
forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kdzos gondolkodast.

9.2. Ennek érdekében a sziilo joga, hogy

szabadon vélaszthat ovodat

megismerje az évoda pedagodgiai programjat, hazirendjét és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez pedig tandcsokat, segitséget kapjon- elsdsorban olyan idépontban, amikor
az 6vodapedagogusnak nem feladata, hogy a gyermekekkel foglalkozzon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
kezdeményezze sziildi szervezet vagy dvodaszek létrehozasat és annak munkajaban,
tovabba a sziil6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valasztd és, mint megvalaszthato
személy részt vegyen.

irasbeli javaslatat az 0voda vezetdje, a neveldtestiilet, a Sziilo K6zossége megvizsgalja
¢s arra a megkereséstdl szamitott 15 napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

az ovodavezetd és az ovodapedagogus hozziajarulasaval a nap barmely szakaban részt
vegyen a foglalkozasokon.

az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatdsok
megszervezeset.

a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a
pedagogiai program megvalosuldsat szolgald programok megvaldsitasanal nem lehet
tullépni.

személyesen vagy képvisel6i utjan- jogszabalyban meghatarozottak szerint- részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban, gyakorolhassa véleményezési
jogait.

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke dvodaba jaratasdhoz- a
gyermeke védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld térvényben meghatarozottak
szerint- anyagi tamogatast kapjon.

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

9.2. A sziilok kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodai nevelésben valo részvételét.
kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, és a téle elvarhato modon segitse a fejlédés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valod beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasaval.

rendszeresen tartson kapcsolatot és miikodjon egyiitt a gyermeke ellatdsaban
kézremiikodé pedagogusokkal, szervekkel, hatosagokkal és résziikre az egyiittnevelés
érdekében a sziikséges tajékoztatast megadja. Evente kétszer részt vegyen a gyermeke
fejlodésérdl szold dvodapedagogusi tdjékoztaton és az ott elhangzottakat aldirasaval
dokumentalja.
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o tajékoztassa a pedagogust, ha gyermeke a héazirend szabalyat megszegd, agressziv,
etikai vétségre, onmagara vagy tarsaira veszé€lyt jelentd, devians jellegli viselkedésre
utalé megjegyzést tesz, mesél el, jatékot jatszik. Ilyen esetben koteles egyiittmiikddni,
a pedagogussal egyiitt a lehetséges okokat feltdrni, megoldasokat keresni, sziikség
esetén szakember segitségét kérni.

e az 6vodapedagogus, logopédus, fejlesztd pedagdgus javaslatara, gyermeke optimalis
fejlddése ¢és szakszerli ellatasa érdekében kotelessége gyermekével megjelenni a
nevelési tanacsadason, egyéb szlirdvizsgalaton, tovabba biztositani gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét. Ha e
bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyz0 hatosagi eljaras
keretében kdotelezheti a sziilot kotelezettségének betartasara.

e az ovodai étkezési téritési dij kijelolt iddpontban torténd befizetése.

e gyermeke hidnyzésa esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzas
napjaira.

e tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait

E kotelességek megvalositasat segité forumaink:

- szUloi értekezletek (0j gyermekek sziileinek minden évben a felvételt kovetden majus
vége, junius eleje; csoportos sziildi értekezletek évente legalabb kétszer szeptemberben
¢s januarban)

- nyilt napok, k6zos rendezvények, tinnepélyek

- sziilokkel k6z6s munkadélutdnok

- az Ovondkkel torténd rovid, esetenkénti megbesz€lés, problémafeltard, elemzd
segitségadas

- csaladlatogatasok, fogadoorak

- partneri elégedettség mérés.

Gyermekiikkel  kapcsolatban  informacidt, t4jékoztatast csak a gyermek  sajat
ovodapedagbdgusatol, a  pedagogiai munkat segitd  szakembertél  (logopédus,
fejlesztdpedagodgus) és az 6vodavezetdtdl kérjenek.

Kérjiik Onoket, hogy a gyerekekkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagdgusok figyelmét munkédja koézben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyermekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet el6 és zavarhatja a nevelés folyamatat.

9.3. Egvéb, a syermekek és az intézményv biztonsagat szolgalo szabalyok

- a gyermekek védelme, biztonsaga érdekében a kapu és a bejarati ajté bezéarasa/ becsukasa
valamennyi dolgozo és sziild feladata.

- kérjiik, ovjak és becsiiljék meg az 6voda tulajdonat képezd eszkozoket, targyakat, ligyeljenek
a tisztasagra ¢és cselekvden tamogassak az 6vodat nevelési feladatainak ellatasaban.

- az 6vodai tevékenységek sordn a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek ki az udvarra

- amennyiben délutdni udvari jaték sordn jonnek a gyermekiikért, kérjiik Onoket, hogy
menjenek oda a pedagogushoz, vegyék at a gyermeket és csak ezutan tavozzanak el az
6vodabol; az atvétel utan, a tovabbiakban, a teljes feleldsséggel a sziil6 felel gyermeke testi
epségeéert, biztonsagaért.
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- kérjiik a kedves sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

- a gyermekek nem viselhetnek olyan ruhadarabokat, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet. A gyermekek nem johetnek papucsban az 6vodaba, nem hasznalhatjak azt sem benti,
sem kinti cipOként.

- a gyermekek altal viselt szemiiveg legyen biztonsagos, rongalodasért feleldsséget nem tudunk
vallalni.

- a gyermekek egészségre artalmas, testi épségét veszélyeztetd targyakat (pénz, tlizgyujto, vago-
szur6 eszkozoket, gyogyszert...), higiénés szempontbol kifogasolhato, sériilt, masok szamara
félelmet kelté agressziv jatékeszkozoket, targyakat az 6vodaba nem hozhatnak. Ovodéba
indulés el6tt a sziil6 errdl koteles meggydzodni.

- a gyermekek nem hozhatnak az 6vodaba értéktargyakat, ezek egy része a gyermekek szamara
balesetveszélyes. Megorzésiikre az 6voda nem vdllalkozhat, valamint eltlinésiikért nem
vallalunk feleldsséget.

- az oOvodaba behozott jatékeszkozok, targyak eltiinése esetén az intézményt kartéritési
felelosség nem terheli.

- idegenek csak az 6vodavezetd engedélyével tartdzkodhatnak az intézményben.

- az 6voda hirdetd tablajan csak a vezet6 altal engedélyezett szorolapok, tajékoztatok, plakatok
kertilhetnek ki. Minden hirdetményen szerepelnie kell az 6voda korbélyegzdjének. Sziil6 illetve
mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliGjsagra a vezetd engedélye nélkiil. Politikai
hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo hirdetmények kifiiggesztése szigortian tilos. A
vezetd illetve a vezetd helyettes kotelessége a hirdetdtabla rendszeres napi ellendrzése. Az
intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos.

- az intézmény teriiletén szeszesitalt vagy drogot fogyasztani illetve az intézmény teriiletére
ittas allapotban belépni tilos.

- az 6voda teriiletén, illetve a bejarat 5 méteres korzetében szigortian tilos a dohanyzas!
- az 6voda teriiletére allatokat behozni nem lehet (kivéve specidlis rendezvényeket).

- a konyhan és a mosdohelyiségekben- a hatalyos kozegészségiigyi rendelkezések alapjan- csak
az 6voda dolgozoi tartdzkodhatnak.

- az 6voda teriiletén kereskedelmi, tigyndki tevékenység nem folytathato.

- az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kotédoé szervezet nem
miitkodhet.

- kérjiik a sziil6ket, ha olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, azonnal jelezzék az dvoda dolgozdinak.

- kérjik a sziiloket, hogy lakcimiik, valamint telefonszamuk (elérhetdségiik) valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos évodapedagdgusoknak, hogy betegség vagy baleset
esetén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.
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Az 6voda milkodése soran az illetékes szakhatosigok (ANTSZ, NEBIH, munkavédelmi
szakhatdsag, tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiz és bombariadd, természeti katasztrofa)
esetén a gyermekek elvarhatdé magatartasi, viselkedési szabdlya. a rendkiviili eseménynél
hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az Oket ellatdo felndttek utasitasait
maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrévidebb i1d0 alatt teljesiteni.
Tz, bombariado6 esetén a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési utvonalon hagyjak el a
gyerekek és a felnbttek az intézmény épiiletét.

10 Az 6voda dolgozdinak védelme

A 2011. évi CXC. torvény 66.§ (2) bekezdése szerint az 6vodapedagdgusok és a neveldomunkat
kozvetleniil segitok alkalmazottak az intézményi neveldmunka ellatasa soran a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenységgel kapcsolatban a biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot
ellato személyek.

A 2012. évi C. torvény a Biintetd Torvénykonyvrol 310.§ (1) bekezdése értelmében, aki
hivatalos személyt a jogszer(i eljarasban erdszakkal vagy fenyegetéssel akadalyoz illetve a
jogszerli eljarasban erészakkal vagy fenyegetéssel intézkedésre kényszeriti vagy az eljarasa
alatt, illetve emiatt bantalmaz, biintettet kovet el, mely miatt egy évtdl ot évig terjedd
szabadsagvesztéssel biintetendo.

A 2012. évi C. torvény a Biintetd Torvénykonyvrél 311.§ értelmében a fent leirt 310.§ szerint
bilintetendd az, aki az ott meghatarozott biincselekményt kozfeladatot ellatd személy ellen
koveti el.

11. Helyiségek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

11.1. Altalinos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatara

Az o6voda helyiségeit, udvarat, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben
kizar6lag az 6vodaba felvett (az intézménnyel jogviszonyban all6) gyermekek hasznalhatjak.
Az 6vodaval jogviszonyban nem allok csak az 6vodavezetd, dvodavezetd-helyettes, vagy az
altaluk megbizott személy tudtival és engedélyével léphetnek be és tartdzkodhatnak az
intézmény teriiletén.

A csoportszobdkban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogadd orak, jatszo
délutanok, munkadélutanok). Igény szerint- az 6vodapedagdgusok egyetértésével €s a csoport
zavarasa nélkiil- a sziilok a nap barmely szakaban bekapcsolddhatnak a gyermekek 6vodai
¢letébe, tevékenységeibe. a gyermekek, szlilok csoportszobaban térténd benntartozkodasdhoz
valtocipd, vagy labzsak hasznalata sziikséges.

Az 6voda helyiségeit- kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket- mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
ovodavezetd, valamint a fenntart6 képviseldjének engedélyével lehet. Az 6voda helyiségeit- az
Alapité Okiratnak megfeleléen partnak vagy parthoz k6tddd szervezetnek atengedni csak a
fenntartd utasitdsdra a gyermekek tavollétében, nyitvatartdsi idon kiviil lehet. A helyiségek
tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai dolgozok,
sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség és elvaras.
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11.2. Az 6voda helyiségeinek- sziillok altal torténo- hasznalati rendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az d6voda életébe illetve a sziilok segitd
tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban. A higiénés szokéasokat és szabalyokat betartva
a szllék az intézmény alabbi helyiségeit hasznalhatjdk: a csoportok foglalkoztatd termeit
otthonrdl hozott valtdcipd hasznalataval, a sziilok szamara kijelolt mosdo helyiséget, az 6voda
udvarat. Etkezések alkalmaval sziilok nem tartozkodhatnak a csoportszobakban.

A helyiségek, ¢és az udvar tisztasagadnak fenntartasa, a berendezési targyak épségének
megorzése a sziilok, latogatok szamara is kotelezettség és elvaras.

Hivatalos iigyek intézése az 6vodavezetdi irodaban és az dvodatitkar iroddjaban torténik.

12. A gyermeki, sziiloi jogok gyakorlasanak lehetoségei

A gyermekek jogait, valamint a sziil6k jogait és kotelességeit a Hazirend részletesen
tartalmazza. Az 6vodéba felvételt nyert gyermekek sziilei az elsd sziil6i értekezleten az 6voda
Hazirendjébdl egy példanyt megkapnak nyomtatott formaban, melynek 4atadas- atvételét
dokumentélni kell. A joggyakorlés a sziildt nem a beiratkozastol, hanem az 6vodai életbe valo
bekapcsolddastol, a gyermek dvodai jogviszonyanak a kezdetétdl illetik meg.

12.1. A gvermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezetd felelés a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem
esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért. A gyermeki jogok érvényesiilésének
tanévnyito- és nevelési év végi értekezleteken torténd értékeléséért, valamint a sziiléi kozosség
azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével
kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti értekezleten eldterjesszék, és a fenntartohoz
tovabbitsak.

12.2. A sziiloi jogok érvényesitésének eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmiikodési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok szerint
eleget tegyen, a sziiloknek a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.
Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelen
gyakorolni, ha mindkét fél (6voda-sziilok) tdjékoztatja egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

Ovodéankban a sziild joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson minden kérdésrdl, a gyermekét neveld és oktatd pedagdgus munkadjarol, az dvoda
mukodésérol, tovabba, hogy tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e
korben javaslatot tegyen, kérdést intézzen az dvoda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az 6voda
sziilo1 szervezetéhez, €s arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil érdemi valaszt
kapjon.

A sziilok véleményét az Sket képviseld Sziildi Szervezeten keresztiil az SZMSZ, Munkaterv,
Hazirend, Pedagogiai Program elfogadasa esetleges modositasa alkalméval mindig kikérjiik.
Ezen kivil a sziildi véleménynyilvanitds foérumai a sziiléi értekezletek, fogadoorik,
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elégedettségmérési lapok kitoltése, sziildi szervezetben vald aktiv részvétel, neveldtestiileti és
alkalmazotti értekezletek. A sziildi véleménynyilvénitas torténhet irdsban a vezeto felé, szoban
az oOvodapedagdgus felé¢, szoban jegyzOkonyvbe a nevelbtestiileti értekezleten. A
véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjiilk meg a
szliléi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitds irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

A sziiloének jogaban all megismerni az 6voda dokumentumait és arrol tajékoztatast kérni. A
pedagogiai program, a szervezeti és milkodési szabalyzat, a hazirend hozzaférhetoségét az
alabbiak szerint biztositjuk:

- a hazirend a sziil6i értekezleten elhangzott szobeli tajékoztatason tul, az 6voda épiiletében a
hirdet6 falra kertl kifliggesztésre illetve az 01j sziilok megkapjak annak nyomtatott példanyat

- a szervezeti ¢s mukodési szabalyzatrol és a pedagdgiai programrdl barmelyik sziildi
értekezleten tdjékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl, vezetd-helyettesétdl €s a csoportos
6vodapedagogusoktol. A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdésekre a nevelési év alatt
barki feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridon beliil érdemi
véalaszt ad. Szobeli kérdésre szobeli, irasban benyujtott kérdésre irasbeli valaszt kap az
ligyintézési hataridon beliil az 6voda képviseletére jogosult személytol.

A sziilok képviseletében a sziilok kozossége altal valasztott Sziiloi Szervezet jar el. A Sziil6i
Szervezet éves munkaterv alapjan dolgozik.

Az 6vodéaban miikodd Sziildi Szervezet tevékenysége, véleményezési joga kiterjed az dvodaba
jaro gyermekek nagyobb csoportjat érintd valamennyi kérdésre. A gyermekek nagyobb
csoportja lehet: az azonos életkori gyermekek csoportja, azonos csoportba jardé gyermekek
csoportja életkortol fiiggetleniil, specidlis (logopédiai, fakultaciokon részt vevd, stb.)
foglalkozason résztvevdé gyermekek csoportja. A sziildk véleménynyilvanitasi jogukat széban
(sziildi értekezlet, fogaddora, stb), irasban (kérddiv, beadvany formdjaban) gyakorolhatjak.
frasos beadvanyra az 6vodavezetd 15 napon beliil kételes érdemi valaszt adni.

A gyermekek személyiségéhez fliz0d0 jogainak védelme a sziild és az 6voda minden
dolgozdjara nézve kotelezd.

13. A panaszkezelés rendje

A panaszkezelés altalanos rendjét az intézmény SZMSZ-e, a részletes eljarasrendet a
Panaszkezelési Szabalyzat tartalmazza, mely kifiiggesztve az 6voda hirdetd tablajan talalhato.
A panaszkezelés célja, hogy a felmeriil6 problémakat, konfliktusokat a legkorabbi idépontban,
a legmegfeleldbb szinten lehessen feloldani, megoldani.

A sziilokre vonatkozo6 panaszkezelési eljaras szintjei:

l. szint: sziil6- érintett 6vodapedagodgus/dvodai dolgozo
Il. szint: sziil6- 6vodavezetd
1. szint: sziil6- fenntartoszint: sziil6- oktatasi ombudsman

Kérjiikk Onoket, hogy a zokkenémentes egyiittmiikodés érdekében a panaszkezelés 1épéseit
legyenek szivesek betartani.
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Kérjiik, hogy a sziilok az esetleges egymas kozotti konfliktusaikat az 6voda épiiletén kiviil
rendezzek.

14. A fakultativ szolgaltatasok szervezésének eljarasrendje

Az inditani kivant szolgaltatasok kivalasztasanal els6dleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem elott. Az dvoda az inditani kivant szolgaltatasok lehetdségeirdl a sziiloket minden
nevelési év elején tajékoztatja. A fakultativ programok mindig az é6voda nevelési idején kiviil,
térités ellenében keriilnek megszervezésre. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziil6i igényeket a
csoportos 6vondknél lehet irasban jelezni, nyilatkozat formdjaban. A foglalkozasokat az erre
kijelolt helyen, az 6voda tornatermében szervezziik. A téritési dijakat a szolgaltato szedi be.

A szolgaltatasban részt vevo gyermekek biztonsagaért, testi épségéért a szolgaltatast nyujtd
felel, ez id6 alatt az 6vodat nem terheli felel6sség. Gondoskodik tovabba a gyermekek sziileihez
ovoda épiiletébdl nem viheti ki, kivéve, ha errdl a sziilo irasban masként nem rendelkezik. A
szolgaltatas nyujtoja koteles tajékoztatast adni a gyermekek fejlodésérdl a sziilok szamara.

A vezetd és a szolgaltatast nyujto kozotti egyiittmiikodés feltételeit meghatarozd dokumentum
elkészitése az 6vodavezetd feladata. Az dvodavezetd rendszeresen ellendrzi a szolgaltatasok
szinvonalat.

14.1. Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

A sziil6 minden nevelési évben nyilatkozatot ad arr6l, hogy gyermeke részt vehet-e az 6voda
altal szervezett kiilsé (kiranduldsok) és belsd (szinhaz, egyéb kulturalis rendezvényeken,
tinnepélyeken, telepiilési rendezvényeken, stb.) programokon. Alairasaval egyben ezek
koltségeit is vallalja. Amennyiben a sziild nem engedélyezi gyermeke részvételét, ugy a
programok ideje alatt a gyermek feliigyeletérdl az 6voda gondoskodik.

Az alkalomszerl téritéses programokra havonta, a sziiloktdl beszedhetd legmagasabb Osszeget
az 6voda sziiléi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziildi értekezleten
allapitja meg. Ennek elfogaddsarol a sziildk hatarozat forméjdban dontenek. A dontés
értelmében az elfogadott programokat a sziil6k finanszirozzak. A beszedett Osszeget a Sziiloi
Szervezet tagjai kezelik, és sziikség esetén az dvodapedagdgusok rendelkezésére bocsatjak,
akik utodlagosan szamlaval igazoljak az 6sszeg rendeltetésének megfeleld felhasznalasat.

14.2. Téritésmentes szolgaltatasok

Az o6vodaban a torténelmi egyhéazak teriiletileg illetékes szervei- az o6voda neveld
tevékenységétol fliggetleniil- hit-és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatas az
o6vodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai életrendet figyelembe véve, a
foglalkozasok rendjében szervezziik meg igény esetén. Amennyiben az egyhaz megkeresi az
ovodat, az igényeket az dvodatitkdrnal lehet leadni, aki Osszesiti és tovabbitja az egyhdz
képviseldjének. Az oktatds idejérdl és helyérdl az illetékes egyhazi személy és az 6voda
vezetdje allapodik meg oly modon, hogy a megéllapodéas biztositsa mind a gyermekek
részvételét a hit- és vallasoktatason, mind az 6vodai nevelés zavartalansagat. A hit- és
vallasoktatés foglalkozéas az 6vodéban ingyenes.
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15. Adatvédelem

2018. majus 25-vel hatalyba Iépett az 1j Unios adatvédelmi rendelet GDPR roviditéssel. Az
ovoda ezzel kapcsolatos feladatait kiils6 adatvédelmi tisztviseld latja el. Az 6voda Adatvédelmi
¢s Adatbiztonsagi Szabdlyzata az intézmény Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzataban
megtalalhato, valamint a hirdet6tablan is olvashato.

A sziilék az 6voda mindennapjain, tovabba a csoportok nyiltnapjan csak sajat gyermekiikrol
készithetnek fényképet. A csoportfoglalkozasrél sem kép, sem hang, sem videofelvétel nem
késziilhet és azok megosztasa sem lehetséges.

Az o6voda altal meghirdetett egyéb nyilvanos programokon, rendezvényeken a magyar
szabalyok értelmében ¢és a birdi gyakorlatnak megfeleléen a képmads, hangfelvétel és
videofelvétel készitése, illetve az elkészitett felvétel felhasznaldsa megengedett, amennyiben
az abrazolds modja nem egyéni, hanem a felvétel dsszhatasaban 6rokiti meg a nyilvanossag
elétt lezajlott eseményeket. A rendezvényen résztvevoket eldzetesen, megfelelé formaban,
igazolhatdan tajékoztatni sziikséges a felvételkészitésrdl és annak jogalapjardl (pl. arendezvény
megkezdése elott egy szobeli, vagy a rendezvényt hirdetd feliileten egy irasbeli rovid
tajékoztatas).

16. A Hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

A Hazirend feliilvizsgalata legalabb kétévente sziikséges, illetve jogszabalyi és egyéb
valtozasok alkalmaval. A Hézirend modositasat kezdeményezheti az 6voda vezetdje, a
nevelGtestiilet vagy a Sziild Szervezet. A Hazirend tervezetét az oOvodapedagdgusok
javaslatainak figyelembevételével az 6voda vezetdje késziti el. A Hazirend elfogadasa el6tt az
ovoda vezetdje beszerzi a Sziild1 Szervezet véleményét a tervezetrdl. A vélemény kialakitasara
15 nap all rendelkezésre. A Hazirend a neveldtestiilet elfogadasi nyilatkozataval, az Sziild
Szervezet tagjainak véleményezése utan, a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hézirend az 6voda dolgozoira, a sziilokre és a gyermekekre egyarant kotelezo érvényii.
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Fiiggelékek
1. szamau fiiggelék

Az ovodai csoportok zart Facebook oldalainak miikodtetésére vonatkozo
elveink

Pedagbgiai munkank egyik fontos feladata a partnerekkel torténd jo kapcsolat kialakitasa.
Legfontosabb partnereink a gyermekek ¢s a sziilok. A gyermek nevelése a sziild joga és
kotelessége. Az 6vodai nevelés soran ezt a csaladi nevelést mi, pedagogusok kiegészitjiik, ezért
is elengedhetetlen az egyiittmikodés. Ennek nélkiilozhetetlen eleme a folyamatos
kapcsolattartas, kommunikacid, valamint a rendszeres és kolcsonds tajékoztatas. A informaciok
kozlésére tobb csatorndt is hasznalunk: napi beszélgetés- személyes tdjékoztatds, falitjsag,
szlloi értekezletek, fogadoorak, telefonos megkeresés, elektronikus levelezés, €és a csoportok
zart Facebook oldalai, melyek mitkddtetése minden esetben feltételhez kotott.

Ovodank fontosnak tartja a gyermeki jogok védelmét, ennek értelmében szeretnénk
maximalisan eleget tenni az ezzel kapcsolatban megfogalmazott elvarasoknak.

Az intézményben szervezett eseményekrdl a gyors, szines, naprakész tdjékoztatas érdekében az
6vodank honlapjéan és a zart Facebook csoportokban fényképeket is kozzé tesziink, amelyeken
¢s gyermekek csoportjai is szerepelhetnek. Az 6vodankba jaré gyermekek sziilei/ gondviseldi
irasban nyilatkoznak arrol, hogy gyermekiikrdl fénykép jelenhet meg az intézmény honlapjén.

Azt azonban nem szabad figyelmen kiviil hagyni, hogy a kozdsségi oldalak az emberi
kapcsolatokra gyakorolt pozitiv hatdsai mellett szdmos veszélyt is rejtenek az egyének
személyiségi jogainak megsértése tekintetében. El6fordul, hogy a regisztralt felhasznalok
szabadabban, meggondolatlanul fogalmaznak, igy az emberi méltosagot, a becsiiletet és a jo
hirnevet sérthetik meg a kozosségi média oldalain.

Ahhoz, hogy ne torténjen jogsértés, be kell tartani az aldbbi kikotéseket:

A zart Facebook csoportok mitkodésének szabalyai:

e A csoportok csak zart csoportként mitkodhetnek, a gyermekek személyiségi jogainak
védelmében. Kizardlag a tagok lathatjdk a csoporttagok listajat €s bejegyzéseiket.
Nagyon fontos, hogy az oldalon kozzétett fotokat idegenek és illetéktelenek ne
lathassak, ne tolthessék le, és ne hasznalhassak fel!

e A Facebook csoportokban mindig az aktudlisan az adott 6vodai csoportba jard
gyermekek sziilei lehetnek tagok. a tagsag kizarolag meghivas ttjan lehetséges, az j
tagokat az admin’ hivja meg.

e Vegyes csoportok esetében az 6vodabol elballagott gyermekek sziilei az 0j nevelési év
kezdetén torlésre keriilnek a csoportokbol.

e Az oldalakon els6sorban az 6vodapedagogusok osztjak meg az éppen aktualis
tudnivalokat, pedagogiai tartalmt cikkeket, programotleteket, kreativ Gtleteket. A
csoportokban torténd rendkiviili eseményekrol, egyes tevékenységekrol, tinnepekrol,
programokrol fotok is keriilhetnek feltoltésre.
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A véleménynyilvanitas joga csak feleldsséggel gyakorolhatd, igy tilos a becsiiletsértésre
alkalmas, indokolatlanul bantd, esetleg lealazé véleménynyilvanités!

Problémas dolgok, egyéni sérelmek megvitatasanak nincs helye ezeken az oldalakon!
A j6 hirnév megsértése, valotlan tény allitdsa, valds tény hamis szinben torténd
feltlintetése nem megengedett!

A bejegyzések faji, vallasi vagy politikai ellentéteket nem szithatnak!

A kozzétett tartalmak nem lehetnek sértéek, becsmérlék vagy megalazoak!

A rosszul megvalasztott szavak, lizenetek szintén sérthetik az emberi méltésagot, a
jogsértd magatartas pedig torvény szerinti kovetkezményekkel jarhat!
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2. szamu fiiggelék
Miikodési és egészségiigyi eljarasok pandémias jarvanyhelyzetben
Jelen modositast az alabbi jogszabalyok modosulasa indokolta:

e 2011. évi CXC torvény a kdzoktatasrol modositasai

e 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol modositasa

e az Oktatasi Hivatalrol sz616 121/2013. (IV.26.) Kormanyrendelet modositasa

e a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL28.)
Kormanyrendelet modositasai

e A pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIIII. térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet médositasa

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012.(VIIIL31.) EMMI rendelet moédositasai

e 2015/2020.(V.20.) Kormanyrendelet az 6vodak és bolcsddék Gjranyitasarol, valamint a
nyari tdborok megszervezésérol

A 2. szamu fiiggelék segitséget ad a nem vart egészségligyi helyzetek, jarvanyok szervezett
kezeléséhez. A csalddok ¢és az intézmény kozotti kapcsolattartds atlathatd- panik és
kapkodasmentes-, jogszerl és biztonsagos bonyolitasahoz.

A koronavirus- jarvany utan fokozatosan tértek vissza az 6voddk a megszokott mitkodési
rendhez, azonban a 2015/2020. (V.20.) Kormanyrendeletben ujraszabalyozott elvarasoknak
megfelelve at kellett gondolni a sajatos rendelkezéseket. A Covid19 jarvany jelenleg is fennall,
igy a legfontosabb intézkedéseket az alabbiakban tessziik kozzé.

Az 6voda Hazirendjének esetében a dokumentumot fiiggelékkel egészitjiik ki, mely, mint
egyfajta melléklet, miifajabol fakaddéan az esetlegesen valtozo helyzetek fliggvényében
valtoztathato.

Hogyan el6zziik meg a virus terjedését intézményiinkben?

Gondozasi feladatok

a gondozds a gyermek olyan sziikségleteit elégiti ki, mely testi-lelki fejlodését eldsegiti. Ebben
a kiilonleges helyzetben kiemelten nagy figyelmet kell forditani ra.

Nagy figyelmet kell forditani a higiénidra, a kézmosés, az orrfijas helyes technikdjara.
Tiisszentéskor, ha nem tudnak eldtte zsebkenddt eldvenni, a kdnyokhajlatukba tlisszentsenek.
az Ovodaba jardé gyermekek sziileit is kérjiik, hogy otthon is erdsitsék a gyermekekben a
higiéniai szokasok fontossagat, tartsdk be otthon is az 6vodaban tanultakat.

A gyermekek szamara érthetdvé kell tenni, hogy ezek betartdsa most kiilondsen fontos, mert
igy tudnak vigyazni magukra, csaladtagjaikra, a kornyezetiikben masokra.

A mozgasnak nagy szerepe van a gyerekek fejlodésében, ezért biztositjuk szdmukra ezt a
lehetdséget elsddlegesen az udvaron, a szabad levegdn, az iddjards romlésa esetén a
tornaszobaban, megfeleld szelldztetés biztositasaval.
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A csoportszobdk €s a mosdok nagyobb tisztasagara és fertdtlenitésére gondosan odafigyeliink.
A csoportszobak ablakait, mig az iddjaras engedi, folyamatosan nyitva tartjuk, az ido
romlasaval gyakori szelloztetést végziink.

Az egészséges taplalkozasra szintén oda kell figyelniink. Lehetdség szerint fogyasszanak
naponta friss gyiimolcsot, zoldséget, ugyanis nagyon fontos a vitaminok bevitele a szervezetbe
a betegségek megeldzése érdekében.

Szajmaszk

Ovodankban a felnétteknek biztositva van az orrot és szajat eltakard szajmaszk. Ezt veszik fel,
mikor a csoportszobdban tartézkodnak, és kozel kell menniiik a gyerekekhez. Nagyon fontos a
felndttek védelme is vodankban, hogy sikeresen elkeriiljiik a koronavirus fert6zést.

Erintés nélkiili hdméro

Ovodéba érkezéskor minden gyermek testhdjét ellendrizziik, és csak az johet be az dvodaba,
akinek a testhémérséklete a normal tartomanyban van. Az 6vodaban a dolgozdk hémérsékletét
is mérjiik érkezéskor.

Mellékletek

1. szamu melléklet - Tavolmaradasi kérelem (Szil6i kérelem a gyermek igazolt
hianyzasahoz)
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Szomddi Szazszorszép Ovoda

2896 Szomod, Temetd u. 16/b

Kérelem

Tisztelt Ovodavezetd!

Alulirott sziild, gondviseld eziton kérem, hogy ............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin, nevil
gyermekemnek (csoport....................... ) 20.... ...l hé ....napjatol 20.... ......... ho

....napjaig, az 6vodabol valo tavolmaradasat engedélyezze az alabbi indok alapjan.

szlld, gondviselo alairasa

A Szomédi Szazszorszép Ovoda — (OM azonositoja: 201686) vezetdje a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet 51. § (2) a) bekezdése *alapjan
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A hianyzo6 gyermek adatai:

A fenti idOszakra az dvoda hazirendjében meghatarozottak szerint a tdvolmaradast engedélyezem, a
hianyzast igazoltnak tekintem.

Szomod, 20.... .......ooeennnl. ho ......... nap

ovodavezetd

*20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ ,,(2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanuld a tanitasi
orardl és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia
kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulo — gyermek, kiskora tanuld esetén a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasara,

b) a gyermek, a tanul6 beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanuldo hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
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